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■ 妊娠・出産から始まる、あらゆる子どもと保護者の支援

子育てのはじまり きょうだいの誕生妊娠・出産家庭の流れ

・保育士　
・幼稚園教諭一種　
・保育教諭

公立園に発達障がいの子どもが集ま
る傾向があるなか、公立保育士・幼稚園
教諭・保育教諭として、障がいのある
子にも、ない子にも、保育をします。
（インクルーシブ教育）また、保護者
への支援もします。

（公立）保 育 所・幼 稚 園 ・ こ ど も 園 な ど
病院等で病気の子どもの保育と
保護者への相談援助をします。

・保育士
・精神保健福祉士

病　　院

児童虐待対応等の専門職とし
て活躍します。

・精神保健福祉士 
  （児童福祉司）
・保育士
  （一時保護所）

児童相談所

発達障がい児と保護者を支援
します。

・保育士
・児童指導員
・精神保健福祉士

児童発達支援センターなど

●保育士資格
●幼稚園教諭一種免許状
●精神保健福祉士（PSW）※2
国家試験受験資格
●第一種衛生管理者
●社会福祉主事任用資格
●児童指導員任用資格

※2
子ども医療福祉学科が目指す
新しい精神保健福祉士（PSW）とは

従来からの精神保健分野だけではなく、
妊娠時のマタニティブルー・産後うつ・育児
不安・病気・障がい（発達障がい）の相談
支援を行う専門職です。

取 得 資 格

1 保育士・幼稚園教諭　　精神保健福祉士の国家資格取得
（受験資格）

インクルーシブな保育・幼児教育

＋
プ ラス

■ 子ども医療福祉学科のめざす職場

日本初！！

子ども支援者

相談支援
・マタニティブルー
・産後うつ

子ども支援者

相談支援

育児不安

保育・幼児教育

定型発達の子ども

子ども支援者

姉病気・障がいの
ある子ども

相談支援
・育児不安
・病気の相談
・障がいの相談

保育・幼児教育
・定型発達の子ども
・病児
・障がい児

※1	ネウボラとは、フィンランドで実践されている
	 妊娠から始まる切れ目のない支援です。
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2 保育職（保育士 ･ 幼稚園教諭）のライフコース －保育の大切さに差はありません－

職種など 平均年収 平均月収 年齢（勤務年数）

医　師 1098万円 91.5万円 40.0歳 （5.1年）
弁護士 1095万円 91.3万円 35.6歳 （6.6年）

公立保育士（練馬区）   658万円 54.8万円 45.0歳 （不明）
公立幼稚園教諭（練馬区）   592万円 49.3万円 43.5歳 （不明）

診療放射線技師   534万円 44.5万円 40.1歳 （11.1年）
看護師   468万円 39.0万円 38.2歳 （7.8年）

臨床検査技師   478万円 39.9万円 38.6歳 （10.6年）
理学療法士・作業療法士   405万円 33.7万円 31.5歳 （5.3年）

岡山県全体（女性）   354万円 29.5万円 41.4歳 （9.9年）
幼稚園教諭   340万円 28.3万円 32.3歳 （7.5年）

保育士   323万円 26.9万円 35.0歳 （7.6年）
※出典：厚生労働省「賃金構造基本調査」（平成27年）、練馬区人事行政の運営等の状況の公表（平成26、27年）などを基に改変。
※平均月収は、ボーナス等を含む平均年収を12ヵ月で割ったものを示す。
※保育士・幼稚園教諭は東京都練馬区の数値であり、全国平均に近い（平成26年のラスパレス指数は、100.9）。
※練馬区の地域手当を除いた保育士の年収は548万、幼稚園教諭は493万円程度と推測される。
※平成29年から、7年以上働いた保育士を対象に中堅役職を設け、月4万円を上乗せ。
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＊平成30年4月現在（平成30年４月１日採用予定者を含む。） ＊この表は就職した実数（大学が把握している数）であり、合格者数はより多数になります。

＊非常勤、臨時、任期付採用は除いています。

4 全国トップレベルの
保育・幼児教育の教育研究環境！！

11年連続就職率

1期生から11期生までの　　　　　 が公務員等として就職しました！192名卒業生 保育職等正規

100% 2ケタ合格 のべ18名

11期生
公務員合格者

10年連続
公務員採用試験現役合格者

子ども医療福祉学科は医療保育科の

公務員合格実績（中四国トップクラス）と

ネットワークを堅持します

1 かわさきこども園（幼保連携型認定こども園）を開園しました！！

2 日本保育学会第 70 回大会を開催しました！！

◆ 2018 年 4 月開園！！　総事業費 7 億円（敷地面積約 2000 坪）
◆ 子ども医療福祉学科の実習施設として活用！！

◆日本トップの幼児教育・保育系学会を、川崎医療福祉大学で開催
大会日程

2017（平成29）年5月20日㈯〜21㈰
テーマ

あらゆる子どもに保育を
大会規模

参　加　者	：4077人（過去70年で史上最多の参加者を記録しました）
研 究 発 表 	：1048件
講演・シンポジウム：60件
※今後の日本の幼児教育・保育の道筋をつけることができました。

日本保育学会第 70回大会
実行委員長　橋本　勇人
川崎医療福祉大学
子ども医療福祉学科教授

詳細な内容はこちらへ

学校教育法にもとづく
第三者評価
「公務員保育職正規合格が毎年卒
業生の約30％とかなり高くなっ
ている」ことが、特に優れた教育
効果として評価されました。

市町村等 期生
岡山市職員 １期生
岡山市職員 １期生
岡山市職員 １期生
岡山市職員 １期生
岡山市職員 ２期生
岡山市職員 ２期生
岡山市職員 ２期生
岡山市職員 ２期生
岡山市職員 ２期生
岡山市職員 ２期生
岡山市職員 ３期生
岡山市職員 ３期生
岡山市職員 ３期生
岡山市職員 ４期生
岡山市職員 ５期生
岡山市職員 ５期生
岡山市職員 ６期生
岡山市職員 ６期生
岡山市職員 ６期生
岡山市職員 ７期生
岡山市職員 ７期生
岡山市職員 ７期生
岡山市職員 ８期生
岡山市職員 ８期生
岡山市職員 ８期生
岡山市職員 ９期生
岡山市職員 １０期生
岡山市職員 １０期生
岡山市職員 １０期生
倉敷市職員 １期生
倉敷市職員 ２期生
倉敷市職員 ２期生
倉敷市職員 ３期生
倉敷市職員 ３期生
倉敷市職員 ３期生
倉敷市職員 ４期生
倉敷市職員 ４期生
倉敷市職員 ４期生
倉敷市職員 ４期生
倉敷市職員 ５期生
倉敷市職員 ６期生
倉敷市職員 ６期生

◆日本保育学会とは
幼児教育・保育に関する日本最高峰の
学術団体です。
（会員数：約5600名）

初代会長
倉橋　惣三（日本の幼児教育の父）
東京帝国大学　卒業
東京女子高等師範学校（お茶の水女子大学）教授

市町村等 期生
倉敷市職員 ７期生
倉敷市職員 ７期生
倉敷市職員 ７期生
倉敷市職員 ７期生
倉敷市職員 ９期生
倉敷市職員 ９期生
倉敷市職員 ９期生
倉敷市職員 ９期生
倉敷市職員 ９期生
倉敷市職員 １０期生
倉敷市職員 １1期生
倉敷市職員 １1期生
倉敷市職員 １1期生
倉敷市職員 １1期生
倉敷市職員 １1期生
総社市職員 ３期生
総社市職員 ４期生
総社市職員 ７期生
総社市職員 ８期生
高梁市職員 ２期生
高梁市職員 ３期生
高梁市職員 ３期生
高梁市職員 ７期生
津山市職員 ８期生
美作市職員 １０期生
美作市職員 １０期生
吉備中央町 １０期生
真庭市職員 ２期生
新見市職員 ３期生
新見市職員 ６期生
鏡野町職員 １期生
備前市職員 ３期生
備前市職員 ６期生
赤磐市職員 １期生
赤磐市職員 ３期生
赤磐市職員 ３期生
赤磐市職員 ４期生
赤磐市職員 ８期生
赤磐市職員 ９期生
瀬戸内市職員 １期生
瀬戸内市職員 ７期生
瀬戸内市職員 ７期生

市町村等 期生
和気町職員 ３期生
玉野市職員 ４期生
笠岡市職員 ４期生
笠岡市職員 ８期生
笠岡市職員 ９期生
笠岡市職員 ９期生
笠岡市職員 １1期生
美咲町 １1期生
岡山県職員 ３期生
岡山県職員 ３期生
岡山県職員 ４期生
岡山県職員 ７期生
岡山県職員 ８期生
岡山県職員 ８期生
岡山県職員 ９期生
岡山県職員 ９期生
岡山県職員 １1期生
広島市職員 ５期生
福山市職員 ７期生
福山市職員 ７期生
福山市職員 ９期生
三原市職員 ３期生
三次市職員 ３期生
尾道市職員 １０期生
庄原市職員 １０期生
鳥取市職員 ５期生
大山町 ４期生
鳥取県職員 ３期生
鳥取県職員 ５期生
米子市職員 １期生
境港市職員 ７期生
島根県職員 ６期生
出雲市職員 ５期生
雲南市 １1期生
山口市 １1期生

山陽小野田市職員 ６期生
山陽小野田市職員 ７期生
岩国市職員 ７期生
周南市職員 ７期生
周南市職員 ９期生
長門市職員 ５期生
長門市職員 ７期生

市町村等 期生
高松市職員 １期生
高松市職員 ３期生
高松市職員 ６期生
高松市職員 ７期生
高松市職員 ７期生
高松市職員 １０期生
高松市職員 １1期生
坂出市職員 ３期生
善通寺職員 ８期生
三豊市職員 ９期生
観音寺市職員 ８期生
観音寺市職員 １０期生
さぬき市職員 ４期生
三木町職員 ６期生
三木町職員 １０期生
琴平町職員 １０期生
土庄町職員 ２期生
小豆島町職員 ６期生
小豆島町職員 ７期生
松山市職員 ８期生
西条市職員 ５期生
新居浜市 ８期生

四国中央市職員 ８期生
愛媛県職員 １期生
徳島市職員 １０期生
高知市職員 ５期生
高知市職員 ７期生
土佐清水市職員 １期生
土佐清水市職員 １期生
東京都23区職員 １０期生
東京都23区職員 １０期生
東京都23区職員 １０期生
東京都23区職員 １1期生

市町村等 期生
横浜市職員 ８期生
横浜市職員 ８期生
一宮市職員 ８期生
高島市職員 ９期生
愛荘町職員 ３期生
神戸市職員 １1期生
姫路市職員 ８期生
大分市職員 ９期生
熊本市職員 １０期生
諫早市職員 １1期生

（独）国立病院機構 １期生
（独）国立病院機構 ２期生
（独）国立病院機構 ２期生
（独）国立病院機構 ３期生
（独）国立病院機構 ３期生
（独）国立病院機構 ３期生
（独）国立病院機構 ４期生
（独）国立病院機構 ４期生
（独）国立病院機構 ５期生
（独）国立病院機構 ５期生
（独）国立病院機構 ６期生
（独）国立病院機構 ６期生
（独）国立病院機構 ６期生
（独）国立病院機構 ７期生
（独）国立病院機構 ７期生
（独）国立病院機構 ９期生
（独）国立病院機構 ９期生
（独）国立病院機構 ９期生
（独）国立病院機構 １０期生
（独）国立病院機構 １０期生
（独）国立病院機構 １1期生
（独）国立病院機構 １1期生
（独）岡山大学病院 ２期生

川崎医療福祉大学 川崎医療短期大学
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